
評価のポイント（具体的な確認点） 評価点 掛率 審査点 / 満点

経営基盤の安定性
団体の財務状況は健全か。継続的な事業運営が期待できるか。

（決算状況等）

類似事業の実績・経験
放課後児童クラブまたは類似の子ども関連事業の実績から適切な事

業運営が期待できるか。実績内容や規模は適切か。

運営体制の信頼性
団体の組織体制は明確で、団体全体の管理体制は確立されている

か。

理念の明確性・共感性
運営の基本理念や目的が明確で、当町の目指す方向性と合致して

いるか

地域特性の理解度
当クラブの地域特性、児童の状況を深く理解し、それに基づいた運営

方針となっているか。

健全育成への意欲
単なる預かりではなく、子どもたちの健全育成・発達支援への強い意

欲と具体的な方策が見られるか。

事業管理体制 必要な規定等を具備し、法令等を遵守する姿勢がみられるか。

人員配置の適切性
国の基準を遵守し、かつ、児童数や活動内容に応じた適切な人員

配置計画となっているか

職員の質・専門性
放課後児童支援員資格保有者の確保、その他専門性を持つ職員

の配置は十分か。

職員の資質向上計画
職員の専門性向上に向けた体系的な研修計画が具体的に示され

ているか。

職員の賃金体制
職員の賃金規定等が適切に整備され、公正な運用がなされている

か。

活動内容の多様性・充実度
子どもたちの発達段階や興味に応じた、多様で魅力的な活動が計

画されているか。

体験活動・地域交流
地域資源を活用した体験活動や地域住民との交流を促す具体的

な計画があるか。

個別配慮への対応
特別な配慮を必要とする児童への対応（アレルギー、発達支援

等）が具体的に計画されているか。

校区外児童の受入体制
近隣校だけではなく、広く町内の児童を受け入れる体制と安全への

対策が整っているか。

安全衛生管理体制の具体性
施設内外の安全点検、衛生管理、送迎時の安全確保など、具体

的な管理策が示されているか。

児童の健康管理 日々の児童の健康管理への配慮がなされているか。

危機管理への備え
災害、不審者対応、事故発生時など、緊急事態に対する具体的な

危機管理計画（マニュアル等）を整備し、必要な保険に加入する

保護者連携の充実度
保護者との密な情報共有、相談対応、意見を反映させる仕組みが

計画されているか。

地域連携の積極性
地域住民、団体、関係機関との積極的な連携を図る具体的な計

画があるか。

学校連携の円滑性
学校との情報共有、連携会議など、円滑な連携体制が計画されて

いるか。

事業開始までの準備計画
開所までの準備期間が現実的で、具体的なスケジュールが示されて

いるか。
1 0.0 / 10

経費計画の打倒性

積算された経費計画は、積算根拠が明確で、妥当性があるか。

※提示した事業規模と大きくかけ離れているか、又は提案内容に対

して見積が不適切と判断された場合以外は、数値化しないものとす

る。なお、数値化する場合は、委員の合議により各委員一律１～

10点の範囲で、合計点数から減点する。

- - 0.0 - -

８．その他 総合的な魅力・将来性
上記項目以外で、特に優れた点や、当事業の将来に寄与する独自

の提案があるか。
1 0.0 / 10

説明の明瞭性・説得力
提案内容が分かりやすく、論理的に説明されているか。質疑応答に

的確に答えられているか。

意欲・熱意 事業実施に対する意欲や熱意が感じられるか。

- 0.0 / 100

波佐見町放課後児童健全育成事業者選定審査評価表

　　　プレゼンテーション・質疑応答

１．応募者概要・実績

５．安全衛生管理・危機管理体制

６．保護者・地域・学校との連携

７．事業計画・経費計画

４．保育内容・プログラム
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【審査点の算出方法】

　各評価項目について、提出された申請書類及びプレゼンテーションの内容を踏まえた審査により、各委員が各項目０点から10点までの評価点を付することにより行い、さらに、この評価点に項目ごとにあらかじめ定め

る掛率を乗じて、審査点を算定するものとする。（審査点は小数第１位まで記載する。）
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２．運営方針等
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